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ACTA N° 746

FECHA: Fusagasuga, 14 de septiembre del 2022.

HORA: 2:00 p.m. - 2:30 p.m.

LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita.

TEMA: Matriz de Riesgo Ambiental

Politicas Ambientales.
Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares.

ASISTENTES: Talento Humano.

ORDEN DEL DiA:

1.

Saludo inicial.

2. Organizacion de la actividad mediante el medio de comunicacion WhatsApp v en

3.
4.

el Salon de Santo Domingo.
La actividad dio inicio a las 2:00 pm y finalizo a las 2:30 pm.
Despedida.

DESARROLLO:

En el marco de la ejecucion del convenio 7458 de 2021 se realizd la socializacién al
talento humano sobre Matriz de Riesgo Ambiental, Politicas Ambientales y el Plan de
Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares y su apropiacion en la comunidad
de cuidado, lo cual de una manera generalizada utilizando el mecanismo de
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comunicacion WhatsApp, dentro de la cual se da a conocer que un riesgo ambiental esta
relacionado a los dafios que pueden producirse por factores del entorno, ya sean propios
de la naturaleza o provocados por el ser humano. La actividad productiva o econémicay
la ubicacion geografica son Actualmente se reconoce que ia evaluacion de riesgos es la
base para una gestién activa de la seguridad y la saiud en el trabajo.

Realizar una evaluacion inicial de riesgos a partir de esta, planificar la accion preventiva
de riesgo ambiental.

para realizar una buena matriz se debe tener en cuenta una buena identificacion de los
riesgos mediante fos siguientes mecanismos:

- Inspecciones Ambientales (Como base para el analisis posterior de lo que puede
suceder, por qué y como, incluyendo peligros, aspectos e impactos)

Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales: Son aquellos elementos de las
actividades productos o servicios de una organizacién y que pueden interactuar con el
medio ambiente
- Accidentes presentados: Escape de gases o vapores toxicos, mala aplicacion
sustancias quimicas.

Luego a ello se realiza un analisis del riesgo, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos, se procede a realizar la valoracion de los riesgos permite fa identificacion y
el analisis de los riesgos que enfrenta la institucion para la consecucion de los objetivos,
tanto de fuentes internas como externas relevantes.

Actualmente se reconoce que la evaluacion de riesgos es la base para una gestion activa
de |la seguridad y la salud en el trabajo.

La politica ambiental hace referencia a las acciones que el gobierno toma para cuidar o
proteger el medio ambiente, como resultado de la interaccién de los intereses politicos
econdmicos y sociales, para conservar las bases naturales de la vida humana y conseguir
un desarrcllo sostenible.
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Dentro de las politicas ambientales enmarcamos las siguientes:

e Politica de cero desperdicios del agua:
La cual busca implementar acciones tendientes a la disminucién progresiva del
consumo del recurso hidrico en la entidad, a partirde la implementacion de buenas
practicas enfocadas hacia la optimizacién y reduccion de este recurso, en la
prestacion de los servicios sociales.

e Politica de cero basuras
Basura Cero es un programa y plan de accién, cuyo objetivo es lograr que los
residuos sélidos aprovechables no sean enterrados o incinerados, sino reciclados
y devueltos al ciclo productivo en un 100%. Basura Cero promueve la cultura de
consumo consciente y responsable.

» Politica de cero desperdicios de la energia
Esta politica busca generar una conciencia institucional que se mantenga de forma
dinamica, abierta y transversal a cada uno de los procesos y procedimientos de la
entidad, tendientes a reducir la cantidad de energia eléctrica y de combustibles
que utilizamos.

» Politica de cero desperdicios del papel
Busca reducir o reemplazar el flujo documental por sopories electronicos,
mediante el fortalecimiento de nuevos mecanismos de comunicacién, asi como la
promocion de practicas responsables con el ambiente que disminuyan los costos
y tiempos administrativos de los diferentes procesos.

La secretaria distrital de integraciéon social consiente de la importancia de la proteccion
de los recursos naturales asume el compromiso de implementar las herramientas,
estrategias de planeacion ambiental a través de la formulacién de estas politicas las
cueles van enfocadas a un mismo fin el cual es y mejorar los procesos interno de las
diferentes instituciones para la conservacion de los recursos naturales.

Dentro del marco del plan de gestion Integral de residuos hospitalarios y similares se
generaliza la definicién de los Residuos Peligrosos los cuales son las sustancias,
materiales o subproductos soélidos, liquidos o gaseosos, producidos mediante actividades
en las que exista contacto con microorganismos (bacterias, parasitos entre otros) o con
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materia organica, sangre, fluidos corporales o similares y se clasifican segun la siguiente
|
Residuos No
Peligrosos

tabla:
| |
| | |
Residuos Residuos No
Aprovechables Aprovechables

Aprovechables (vidrios, ]

plasticos y metales)

Aprovechables (Papel,
carton, periodico)

Teniendo muy presente dicha clasificacion se definen de la siguiente manera:
Residuos O Desechos Con Riesgo Biolégico O Infeccioso

Un residuo o desecho con riesgo bioldgico o infeccioso se considera peligroso, cuando
contiene agentes patdgenos como microorganismos y otros agentes con suficiente
virulencia y concentracién como para causar enfermedades en los seres humanos o en
los animales.

Biosanitarios

Son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados y descartados que tienen
contacto con fluidos corporales de alto riesgo, tales como: gasas, apésitos, aplicadores,
algodones, drenes, vendajes, mechas, guantes, bolsas para transfusiones sanguineas,
catéteres, sondas, sistemas cerrados y abiertos de drenajes, medios de cultivo o
cualquier otro elemento desechable que la tecnologia médica introduzca.
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Cortopunzantes

Son aquellos que por sus.caracteristicas punzantes o cortantes pueden ocasionar un
accidente, entre estos se encuentran: limas, lancetas, cuchillas, agujas, restos de
ampolietas, pipetas, hojas de bisturf, vidrio o material de laboratorio como tubos capilares,
de ensayo, tubos para toma de muestra, laminas portaobjetos y laminillas cubreobjetos,
aplicadores, cristaleria entera o rota, entre otros.

Residuos Blister

Los residuos Blister son los empagues o envoltura usados para contener medicamentos
los cuales se cataloga como residuos de medicamentos los cuales se les da un
tratamiento o disposicién final especial.

Residuos Farmacos

Son aquellos medicamentos vencidos, deteriorados y/o excedentes de sustancias que
han sido empleadas en cualquier tipo de procedimiento.

Contenedores Presurizados

Son los empaques presurizados de gases anestésicos, 6xidos de etileno y otros que
tengan esta presentacion.

Guardian De Seguridad

El guardian de seguridad es un elemento de trabajo cuyo principal objetivo es proteger a
todos los que tengan contacto con residuos peligrosos cortopunzantes. - Rigidos, en
polipropileno de alta densidad u otro polimero que no contenga P.V.C. - Resistentes a
ruptura y perforacién por elementos cortopunzantes.

Todo esto se hace con el fin de que la comunidad de cuido Hogar San Jose Saramita se
sensibilice y sea participe del cambio de culiura y conciencia, mediante la practica y
mediante el conocimiento de los diferentes aspectos e impactos ambientales generados
por las actividades humanas.
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Compromisos:
_ R Fecha de
-~ | | .C_o_mpromlsos Responsables Ejecucién
— |
CONVOCATORIA: No aplica
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma

vinculacion

Comunidad de
Fernando Salcedo Coordinador. Cuidado Hogar
San José Saramita

Comunidad de _
Técnico ambiental Cuidado Hogar -
San José Saramita =

Juan David Sanchez
Martinez

Anexo: evidencia fotografica

Elabord: Juan David Sanchez Martinez — Técnico Ambiental
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REGISTRO FOTOGRAFICO

¢QUE ES RIESGO AMBIENTAL ?

El riesgo ambiental, por lo tanto, esta
relacionado a los dafios que pueden
producirse por factores del entorno,
ya sean propios de la naturaleza o
provocados por el ser humano. La
actividad productiva o econdmica y la
ubicacidn geogréfica son cuestiones
que pueden dejar a una persona o a

Talento humano L
Alejandra, Alexa, Angelica, Blanca, Cl.

POLITICAS AMBIETALES

FoF SOCIALIZACION GESTIO...

[ LINEAMIENTO *HAGIA UNA CULTURA CERO SI SE PUEDE" ) 14 paginas - 2,0 MB - PDF
(C POLITICAS ESTRUCTURALES Y COMPLE] DEL LI ) Buenas tardes
= T TR L A R L A TR TRRRD " _ .
[.. = Temética relacianada: gestidn ntegral de los residuos ) Desde el area de ™ Gestidn
[ POLITICA CERO PAPEL | ( POLITICA CERO RESIDUOS ] Ambiental se extiende |la
socializacion sobre Matriz de
: Enfoque principal: disminucidn progresiva de la Riesgos Ambientales, Politicas
Enfoque principal: remplazo y reduccién del flujo 5 iesgos i 5 iti
s generacion de residuos solidos y 1a adecuada 1 ¥ >
[ documental de papel por soportes electrdnicos disposicidnde los residuos Ambientales y Residuos Peligrosos.
Dando a conocer sus generalidades
> z i Linea estratégica principal: prevencién de la vy puntos importantes relacionados
Linea estratégica principal: uso adecuado y T = =
eficlente del servicio de fotocoplado, impresidn y contaminacidn por medio degestion integral de los con las actividades cotidianas de
herramientas tecnoligicas. residuos y disminucion en su generacién,
* Contempla: residuos solidos y liquidos cada uno. N
- e Por lo anterior presentado se hace la
t g da: conservacién, ahorro ficiente d ] invitacion a cada uno de realizar la
revision de la informacion.
i [ POLITICA: CERO DESPERDICIO DE AGUA ] POLITICA: CERO DESPERDICIO DE ENERGIA j Nota: Se estara realizando preguntas
aleatorias respecto a la informacion
Enfogue principal: conservacién, ahorro Enfoque principal: conservacin, ahorro i i
¥ uso eficiente del recurso hidrico T ¥ uso eficiente de la energia gg;gsi?:celgr:zz posteriores

Linea estratégica pn'mzpal: instalacién, inspeccién, Linea estratégica principal: instalacién, inspeccién,
Y de sistemas Y 6n de sistemas luminicos Agradeciendo y quedando atento a

cualquier duda o inquietud. 33

| Umqukummmlnoulmmtwmlmpimmawu 3 InStire 297 7o v
¥ por cada vigendia, Ulizacidn de medios de divuigacicn, mde?;'g epL 'f?’]’?’[ 3
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Tema: Matriz de Riesgos Ambientales, Politicas Lugar:  Salén de Terapia Fecha y hora: 14/09/2022 — 2:00/2:30 pm
Ambientales y PGIRHS. Ocupacional y "WhatsApp”
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propoésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




AN

Cadigo: FOR-GD-023
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
“.,f?ﬂ‘.}fﬁ“ FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020
SECRETARIA DE INTEGRACIGN SOCIAL Pagina: 3de 3
Tema: Matriz de Riesgos Ambientales, Politicas Lugar: Salén de Terapia Fechay Y .
Ambientales y PGIRHS. Ocupacional y "WhatsApp” hora: VHDB(202E~200/230 pm
: ; Documento de Entidad o Correo Teléfono y Ext. / :
e Nombresy Apellidos identidad Dependencia Rol/Gzrgo electrénico Celular Firma
Comunidad de P
Y O 7 Cuidado Hogar San . : o &W
24 DCHC{MG{ ‘\&\O\@- /[O@ 550 '-ngg José Saramita _(DCLUQ‘( IS SL:{ GD%QD;)/({Q'( %WJ
5, Comunidad de
79 _ o Cuidado Hogar San . o :
Woa Lomer LaGL AR\ 6 José Saramita |\ A\ 205 A4 &150| \Woenen &
Comunidad de TR s .
2& ) LP I\ “J ArC — Cuidado Hogar San . ZNBU [ 8 E T b
2& [ Mava Y 510\(11'10& 139528 S | e | el S1BURLBS T, ;
: > - , Comunidad de ! _ \
4~ - e s Cuidado Hogar San S . .
z 77(4 K YV?@(‘()YZ 1T %% 27 José Saramita ’"n-rrju’J{ﬁY 2256100 % (7 7'—/(
Comunidad de A oA N \ // ﬁ/
) — Cuidado Hogar San ¢
L8 h—né\»\, f\Q«(\XQ’\‘O 210 G.‘-)K\ﬁqo l José Saramita @f\{ Ay O 1BEIYN3Y5A 7 . A =
| | N ok N \ I
2 G({iw«vxc(a Acenolo | fovoo ™ José Saramita _ [£n eCmena 229672 .Z\/.,-{
\ Comunidad de ! B
30 ﬁé'r"" Jvell Gseober sl S Cuidado Hogar San | 773, sievap i 511457385 %M il T
José Saramita
Q Comunidad de i x
L . Cuidado Hogar San . L . \/& : &\ yhhey )
5 v ;\(JWIGY *JWUU :Ibzq)ﬁj\'{ S58B4 José Saramita v,/v‘)/ 2}y 5’ ,34’)7)(1%5\?9_7 d {’?9\ z
N/ Comunidad de \ N
Cuidado Hogar San | — 5
5z ‘/ m:/ bl 1 2es z/u% 25063 A7Y | nstonemite Tl fev13 e 3)y3I%08{ Soas s
Comunidad de :
23\’_) Jt OC‘JU\\ € 27 i S ’Z, % % 00
23 q)(m,m,. > o (’ﬂ) 37()\)4 4555'2"(,&_ Cuidado Hogar San TQ NS ST \5

José Saramita

\\

Comunidad de
Cuidado Hogar San
José Saramita
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